Wir suchen zum nachstmaglichen Zeitpunkt einen

Lackierer / Sandstrahler m/wid

fir unsere Fertigungsstatte in Dresden

Unternehmen Ilhre Aufgaben
. -
Die HSI Turbinenstahlbau Dresden — = Strahlen von Komponenten aus Stahl

Ubigau GmbH.|st ein mitelstandiges = Vorbereitung der zu beschichtenden Oberflache
Unternehmen im Herzen von Dresden.

= Applikation der Beschichtungsstoffe nach Vorgaben m.H. airless,-
An unserem traditionsreichen Standort airmix- und Druckluftspritzen
fertigen wir Baugruppen flr
Wasserkraftturbinen, Behalter,
Kraftwerkskomponenten sowie weitere = Bauteilkomplettierung
komplexe Komponenten im Stahlbau. .
Durch hohe Kundenorientierung,
Zuverlassigkeit und Innovationskraft
werden wir den Qualitdtsanspriichen
unserer Kunden gerecht.

= Kontrolle der Oberflache sowie Schichtstarke

Verpackung

Ilhre Qualifikation

Das Erfolgsgeheimnis unseres e

Unternehmens ist die Begeisterung
und Aufgeschlossenheit unserer
Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen sowie
ihre hohe Motivation.

= Abgeschlossene Berufsausbildung sowie idealerweise mehrjahrige
Berufserfahrung in Lackierbetrieben

= Erfahrung in der Bearbeitung von groften Metallkomponenten
Sie erwartet ein spannendes
Arbeitsumfeld in einem wachsenden
Unternehmen der Metallindustrie. = Hohes Mal an Zuverlassigkeit und Teamfahigkeit

= Selbststandige und gewissenhafte Arbeitsweise

= Deutschkenntnisse mindestens Niveau B

Anspre Ch p artn er = Auch Quereinsteiger mit einschlagiger Berufserfahrung

[ T . = Korperliche Fitness und handwerkliches Geschick

= Sicherheitsbewusstsein
Bitte senden Sie lhre vollstandigen

Bewerbungsunterlagen unter Angabe
Ihres frihestmadglichen Eintrittstermins

sowie |hrer Gehaltsvorstellungen an Unser Angebot
Herr Martin Grof. e
.a-. +49 351 20548360 = Unbefristetes Arbeitsverhaltnis in einem wachsenden Unternehmen

= Systematische Einarbeitung in herausfordernde Arbeitsaufgaben
ﬁ job@hsi-dresden.de y Y g

= Sehr gutes sowie kollegiales Arbeitsklima

Werftst
!Ed erftstralle 5 = Gute Verkehrsanbindung

DE 01139 Dresden
= Flexible Arbeitszeitmodelle

= Berufliche Weiterentwicklung
= Prémienzahlungen

= Betriebliche Altersvorsorge



