
 
 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Vorarbeiter Stahlbau m/w/d  

für unsere Fertigungsstätte in Dresden 

 Unternehmen 
 
 
Die HSI Turbinenstahlbau Dresden – 
Übigau GmbH ist ein mittelständiges 
Unternehmen im Herzen von Dresden. 
 
An unserem traditionsreichen Standort 
fertigen wir Baugruppen für 
Wasserkraftturbinen, Behälter, 
Kraftwerkskomponenten sowie weitere 
komplexe Komponenten im Stahlbau. 
Durch hohe Kundenorientierung, 
Zuverlässigkeit und Innovationskraft 
werden wir den Qualitätsansprüchen 
unserer Kunden gerecht. 
 
Das Erfolgsgeheimnis unseres 
Unternehmens ist die Begeisterung 
und Aufgeschlossenheit unserer 
Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen sowie 
ihre hohe Motivation.  
 
Sie erwartet ein spannendes 
Arbeitsumfeld in einem wachsenden 
Unternehmen der Metallindustrie. 
 

Ihre Aufgaben 
 
 

 Fachliche und disziplinarische Führung eines kleinen Teams von bis 
zu 10 Mitarbeitern 

 Koordination und Kontrolle von Arbeitsaufgaben 

 Überwachen und Kontrollieren der Einhaltung von Fertigungs-, 
Qualitäts- und Arbeitsschutzvorschriften 

 Qualitätskontrolle- und Protokollierung der Erzeugnisse 

Ihre Qualifikation 
 
 

 Abgeschlossene Berufsausbildung, fundierte fachliche Kenntnisse 
und Fähigkeiten sowie mehrjährige Berufserfahrung in der 
metallverarbeitenden Industrie 

 Erfahrung in der Bearbeitung von großen Metallkomponenten 

 Selbstständige und gewissenhafte Arbeitsweise 

 Führungsqualitäten und verbale Kommunikationsfähigkeit 

 Erste Führungserfahrung wünschenswert 

 Hohes Maß an Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit 

 Problemlösungsorientiertes Verhalten 

 Sicherheitsbewusstsein 

 

Ansprechpartner 
 
 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen unter Angabe 
Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins 
sowie Ihrer Gehaltsvorstellungen an  
Herr Martin Groß. 

Unser Angebot 
 

 Unbefristetes Arbeitsverhältnis in einem wachsenden Unternehmen 

 Systematische Einarbeitung in herausfordernde Arbeitsaufgaben 

 Sehr gutes sowie kollegiales Arbeitsklima 

 Aktive Mitgestaltung betrieblicher Abläufe 

 Gute Verkehrsanbindung 

 Flexible Arbeitszeitmodelle 

 Berufliche Weiterentwicklung 

 Prämienzahlungen 

 Betriebliche Altersvorsorge 

 
 

+49 351 20548360 

job@hsi-dresden.de 

Werftstraße 5 

DE 01139 Dresden 


